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                                          安全管理网——安全生产第一交流平台

技术科科员岗位责任制及考核细则

	岗位职责标准
	考核细则

	1、进行煤矿采区设计等工作，保证其符合有关煤矿安全的法律、法规、规章、标准和技术规范的要求。


	采区设计出现错误，罚款5元，因设计不符合有关煤矿安全的法律、法规、规章、标准和技术规范的要求，造成损失，按情节给予相应的处罚。

	2、设计科长未在岗位时，设计科员应根据安排承担主任职责，保证相关工作的连续性。
	不能尽职尽责，出现失误，罚款5元。

	3、负责设计资料的整理、存档工作。
	对设计资料不能做到归档管理，罚款5元。

	4、及时向技术部主任提出改进工作的建议。
	在工作中出现问题，不及时向主任提出自己的见解，罚款5元。

	5、必须尽职尽责，杜绝“三违”现象。
	完不成下井指标和抓“三违”指标，罚款5元
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更多安全生产资料下载，尽在安全管理网[  www.safehoo.com  ]
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