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                                          安全管理网——安全生产第一交流平台

公司财务科科长安全生产责任制执行情况考核表
姓名：                                      年        季度                                    得分：
	考核内容及要求
	标准分
	考核办法
	考核情况
	考核结果

	⒈安全效果：按照公司1号文考核指标。
	10
	超过指标不得分。
	
	

	2. 按规定集中提取、使用维简各项资金，严格使用安全生产项目资金。 
	17
	发现失误一次，扣3分。
	
	

	3. 熟悉掌握、用活、用足政策所赋予的各项安全生产经济政策，促进公司的发展。
	15
	发现失误1次，扣2分.
	
	

	4. 参加安全生产检查1次以上，做好安全知识抽考工作，每月下井或下矿参加安全活动不少于2次。督促本部门人员参加安全活动。每月参加工程验收，对各单位执行安全生产规章制度的检查不少于1次。
	20
	少1人次，扣2分。
	
	

	5. 监督所属单位提取并及时上缴安全资金，督促公司各单位年度计划的安全资金使用。
	18
	发现失误1次，扣2分。
	
	

	6. 按岗位责任制要求每月对本部门人员考评1次。
	5
	不及时，扣2分.
	
	

	7、每季度检查1次矿井安全奖惩资金是否及时到位。
	10
	
	
	

	8.认真履行法律、法规和上级或公司有关安全生产文件规定的其他安全生产责任。
	5
	不符合要求一项，扣2分。
	
	


审 核 人：                              填 表 人：                                          填表时间：        年   月   日
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更多安全生产资料下载，尽在安全管理网[  www.safehoo.com  ]
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