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                                          安全管理网——安全生产第一交流平台

建设工程质量安全监督人员考核评分表

单位：                                             姓名：

	  序号
	考核项目
	考 核 内 容 及 分 值
	考核情况
	得分

	1
	基本条件

（30分）
	学历及注册资格达到规定要求。（10分)
	
	

	
	
	是否具有规定的工作经历。（10分）
	
	

	
	
	有没有取得执法证。（10分）
	
	

	2
	工作能力

（40分）
	是否熟练掌握并认真执行法律法规及相关技术标准。（20分）           
	
	

	
	
	是否严格履行工作职责，工作业绩是突出。（10分）
	
	

	
	
	有没有一定的组织协调能力，是否按程序办事。（10分）
	
	

	3
	综合素质

(30分)
	是否参加培训并主动学习业务知识。（10分）
	
	

	
	
	廉洁自律是否达到要求。（10分）
	
	

	
	
	是否具备强烈的责任心和爱岗敬业精神。（10分）
	
	

	考核得分：         
	考核档次： □合格      □不合格

	综合评价：


	考核组（签字）：

                                 年   月   日
	被考核人（签字）：       年   月   日


          注：总分100分。得分70分以上（含70分）为合格，70分以下为不合格。





























































































































































































更多安全生产资料下载，尽在安全管理网[  www.safehoo.com  ]
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