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                                          安全管理网——安全生产第一交流平台

司机绩效考核表

	序号
	KPI
	KPI说明
	计算/定义
	信息来源
	考核周期
	权重
	标准/目标
	考核结果

	1
	车辆安全事故次数
	
	一次:扣30分

二次:50分

三次:0分
	工作记录
	月度
	50%
	
	

	2
	车辆日常保养
	
	直接上级打分
	工作日志
	月度
	30%
	
	

	3
	一般差错次数
	详见附注
	无差错，100分；出1次错，90分；出2次错，60分；出错2次以上，0分
	相关记录
	月度
	20%
	
	

	KPI综合评分
	





















































































































































































































































































































































更多安全生产资料下载，尽在安全管理网[  www.safehoo.com  ]
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