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一、安全生产责任制
 

1、认真贯彻执行“安全第一、预防为主”的方针，遵守国家法律

法规和安全生产操作规程，守法经营，落实各级交通主管部门的安全生

产管理规定，组织学习安全生产知识，最大限度地控制和减少道路交通

事故的发生。

2、公司法人负责经营许可范围内的安全生产工作，是安全生产第

一责任人，对安全生产工作负总责。

3、聘请符合道路运输经营条件的驾驶人员，并与驾驶员签订安全

生产责任书，将责任书内容分解到每个工作环节和工作岗位，职责明

确，责任分清，层层落实安全生产责任制。

4、积极参与各项安全生产活动，设立安全生产专项经费，保证安

全生产工作的开展。

5、落实事故处理“四不放过”的原则，即：事故原因不查清不放

过；事故责任者没处理不放过；整改措施不落实不放过；教训不吸取不

放过。

6、建立营动车辆维护、检修工作制度，督促车辆按时做好综合性

能检测及二级维护，确保车辆技术状况良好。

岗位责任制

（一）公司法人职责：

1、宣传和贯彻政府颁布的安全法规、条例、规定，组织各项活

动、技术培训。

2、根据上级要求和企业实际制订的安全工作计划和有关管理措

施，修订本公司安全管理规章制度和安全考核标准并负责组织实施。

3、组织召开安全会议，总结、分析各阶段的安全生产情况，并

针对存在问题制定相应的防范措施。



（二）公司安全员岗位职责：

1、布置和检查公司各部门工作人员的安全学习。

2、负责驾驶员的安全考核、培训及安全奖罚，参与公司重大生

产、交通事故的调入及善后工作。

3、负责机动车和驾驶员的建档管理以及有关牌证的换发、年检

审业务的组织、管理事项，并做好有关资料的收集、统计和各阶段工作

总结。

4、培训驾驶员掌握汽车基本原理，及对交通事故有一定的分析

水平和现场处理能力。

（三）驾驶员的岗位职责：

1、遵守交通法规和操作程序，抵制违章行为，维护交通秩序，

确保安全行车。

2、积极参加各项学习活动，提高安全行车意识和技术水平。

3、严格执行公司安全管理规章制度，遵守劳动纪律，服从指

挥，按时、按质完成运输任务。

4、遵守车辆管理和保修制度，自觉作好车辆“三清例保”工

作，保持车辆、轮胎、附属装备、随车工具的整洁及车辆、证件齐全和

完好。

5、熟悉车辆性能、熟练驾驶技术，学习先进经验，掌握行车规

律。

6、服从安全管理人员（负责人）的指挥和检查，接受上级布置

的有关任务和培训。



二、安全生产业务操作流程
 

1、严格遵守安全生产法律法规及工作规范，严肃安全生产操作规

程，落实各项安全生产工作制度，组织开展安全生产活动和安全知识学

习，提高全员安全生产意识。

2、对道路运输驾驶人员要求做到“八不”。即：“不超载超限、

不超速行车、不强行超车、不开带病车、不开情绪车、不开急躁车、不

开冒险车、不酒后开车”。保证精力充沛，谨慎驾驶，严格遵守道路交

通规则和交通运输法规。

3、做好危险路段记录并积极采取应对措施，特别是山区道路行车

安全，要做到“一慢、二看、三通过”。

4、法律、行政法规禁止运输的货物，法律、行政法规规定必须办

理有关手续后方可运输的货物，应当按规定查验有关手续，符合要求的

方可承运。

5、保持车辆良好技术状况，不擅自改装营运车辆。

6、做到反三违：不违反劳动纪律、不违章指挥、不违反操作规

程。

7、发生事故时，应立即停车、保护现场、及时报警、抢救伤员和

货物财产，协助事故调查。

8、采取必要措施，防止货物脱落、扬撒等。

9、不违章作业，驾驶人员连续驾驶时间不超过4小时。



三、安全产生监督检查制度
 

1、每月至少进行一次全面安全检查，重点检查安全生产责任制、

规章制度的建立完善、安全隐患整改、应急预案、有关法律法规及会议

精神的学习贯彻落实情况，并做好记录。

2、做好出车前、停车后的准备、检查工作，检查范围包括油箱、

刹车、发动可、轮胎告示。要做到一日三检，确保行车安全，发现隐患

要及时修复后方可出车。

3、装货时严查超载和擅自装载危险品。

4、不定期检查车辆的安全装置、灯光信号、证件。

5、检查驾驶员是否带病或疲劳开车，是否违反安全生产操作规

程。

6、检查消防设施是否安全有效。

7、建立安全生产奖惩制度，依制度进行奖惩。

8、驾驶员对车辆做定期保养，并送到专业维修中心（厂）做定期

维护。

9、单位负责人定期询问驾驶员的休息时间，防止疲劳驾驶。

10、定期抽查驾驶员对交通法规、法则的掌握度，对检查不合格的

人员加强培训。

11、定期跟车送货，了确驾驶员在货物运输过程中的操作情况。



四、驾驶员安全生产管理制度
 

为落实安全生产责任制，加强道路运输安全生产监督管理，遏制交

通事故发生，须做到：

1、对交通主管部门检查发现的安全生产隐患整改事项，按时逐项

予以整改、落实。

2、每月至少开展一次全面安全检查，发现存在安全隐患立即通知

整改，并立即抓好落实，及时消除。

3、驾驶员要定期做健康体验及心理的职业适应性检查。

4、每趟次出车前，要对车辆的安全性能进行全方位检查，发现问

题及时排除，不消防隐患不得出车。

5、装载货物时，须检查超载及危险品等情况，确认无误后方可出

车。

6、要不定时检查驾驶员及车辆是否符合安全管理规定。

7、车辆经检测、二级维护，查出的隐患要及时整改，整改不到位

不得出车。

8、定期对车辆和办公场所的消防器材、电路、车辆机件等是行自

查自纠。

9、对安全隐患不及时整改的责任者给予从严追究。

10、建立健全安全生产事故隐患档案，吸取经验教训，举一反三，

组织研究和探讨新技术应用。
 



五、车辆安全生产管理制度
 

1、必须按照国家《机动车行车安全技术条件》和《道路运输车辆

维护管理规定》等有关规定进行车辆维护。
 

2、车辆维修必须按照有关规定和技术标准进行维修作业，使用合

格配件修理车辆，不得非法拼装车辆或承修报废车辆。
 

3、车辆维修后应按照国家有关规定使用合格设备对车辆进行检

测，如实提供检测报告，并按要求建立和保存车辆检测技术档案。
 

4、虚心接受交通行政主管部门车辆维护监督。公司每季度至少检

查一次对车辆维护制度的实施情况进行检查，对车辆维护制度不落实的

要责令其整改并按规定进行处罚。
 

5、机动车辆安全装置必须齐全完好，各部件灵敏可靠，技术性能

良好，严禁车辆带病运行。
 

 


