
                                            安全管理网——安全生产第一交流平台

职业安全健康教育考评检查表

	序号
	考评内容
	考评说明
	应得分
	实得分
	备注

	1
	新职工进厂三级教育
	目标值100%，少1人扣全分。
	10
	　
	　

	2
	特种作业人员培训教育（含电工作业、金属焊接、切割作业、起重机械[含电梯]作业、企业内机动车辆驾驶、登高架设作业、锅炉作业[含水质化验]、压力容器作业、制冷作业、爆破作业、危险物品作业、经国家局确定的其他作业）
	目标值100%，查人事部门帐和教育台帐，少一人扣全分。
	8
	　
	

	3
	中层及中层以上干部教育
	目标值100%，少1人扣全分。
	5
	　
	　

	4
	班组长教育
	目标值100%，少5%扣2分。
	4
	　
	　

	5
	变换工种教育
	目标值100%，少5% 扣2分。
	3
	　
	　

	6
	职业健康教育
	目标值90%，少5%扣2分。
	3
	　
	　

	7
	全员教育
	目标值80%，少5%扣2分。
	4
	　
	　

	8
	复工教育
	目标值100%，少5%扣2分。
	3
	　
	　

	9
	安全管理人员教育
	目标值100%，少1人 扣全分。
	6
	　
	　

	10
	安全知识抽查合格率
	目标值大于等80%低于80%扣4分。
	4
	　
	　

	　
	
	上述教育有教育大纲、出勤情况、考试或考核情况、效果评定等内容。
	　
	　
	　

	　
	合计
	50
	　
	　































































































































































































更多安全生产资料下载，尽在安全管理网[  www.safehoo.com  ]
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