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建立港 口安全管理体系所考虑的原则是

根据港 口生产特点和港 口安全生产管理多年形成的有效的办法

结合国家安全管理体系指导意见和审核规范 有利于与国内安全管理框架一致和

与国际安全管理接轨

考虑中国港 口企业状况
,

面向大
、

中
、

小港口企业
,

应具有科学性
、

普适性和可操作性

促进港 口职业安全健康良性循环发展
,

为促进交通行业安全管理起到示范作用
。

港口安全管理体系框架

港 口安全管理体系模型包括体系的框架结构
、

体系要素的组成及其审核要点
。

框架结

构由方针
、

策划
、

实施与运行
、

检查与纠正措施
、

管理评审构成 如图 所示
。

要素分析

港 口安全管理体系要素的分析是根据港 口安全生产实际
,

结合国家安全管理体系指导

意见和审核规范进行
。

职业安全健康方针
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化
、

安全

故超前预防的重要手段

法律
、

法规要求

遵守职业安全健康法律
、

法规和其它要求是港 口企业职业安全健康方针中必须承诺

的
,

也是港 口企业安全管理中的重点
。

职业安全健康目标

港 口安全管理的重要 目的是使其安全管理水平得到整体提高
,

做到持续改进
,

而持续

改进主要反映在每年不断更新的目标和指标上
。

安全管理方案

安全管理方案是港 口企业实现职业安全健康方针的关键
。

管理方案包含三个方面的含

义 ①确定管理内容及实施步骤 ②明确职责 ③实施方法及时间表
。

其中包括 职责落

实
、

资源配置落实
、

技术措施落实
、

完成时间落实
。

机构与职责

根据国家安全生产法规定
,

港 口应建立相应的安全管理机构
,

配备专职安全管理人
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员
。

港 口企业安全管理
,

对于不同部门
、

不同层次的人员应有相应的职责和权限
,

并配备

相应的资源

安全教

安全教育

质的重要手段

常规安

事

用

品

天

价

把

行

进

为

港 口存

重中之重
。

安全

安全检

主要内容
。

应急

通过对

案
,

建立事

析系统等组织与技术支持系统
,

组织必须的培训和应急演习
,

提高应急预案的科学性和可

操作性
,

确保应急预案在发生事故时运作准确到位
,

将事故损失控制或减小到最低程度
。

有的港 口石油化工码头
,

若发生重大灾害性事故可能影响港 口所在的区域
,

必须制定

港 口所在地区的应急预案
,

由当地政府部门牵头建立指挥系统
。



协商

港 口企

危害知情

章守纪安全

表和工会组

力改善职工

文件

所有与

件的批准

进行文件管

港 口安

港 口安

根据港

审核要点
。

职业安全健康方针

① 港 口企业职业安全健康方针应遵循国家
“

安全第一
,

预防为主
”

的安全生产方针
,

保障员工的安全与健康不受伤害
。

制定的职业安全健康方针应经最高管理者批准
,

并付诸

实施
,

予以保持
。
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② 职业安全健康方针应体现本港企业对执行法律
、

法规及其它要求的承诺
、

体现本

港企业对职业安全健康绩效持续改进和事故预防
、

保护员工安全健康的承诺
。

自身生产发

健康 标 行

④ 为实现其 目

安全管理方案

①制定并保持

②管理方案中

进行明确的界定 实现 目标的方法 资源和时间表

③ 定期对管理方案进行评审
,

并予以修订
。

机构与职责

① 港 口企业应建立安全管理机构
,

负责本企业职业安全健康体系运行的组织
、

实施

及监督检查
,

并定期向企业最高管理者提出改进意见
。

② 港白企业最高管理者为职业安全健康的第一责任人
,

并授权主管安全领导负责职

业安全健康体系运行的组织实施
、

监控与协调
。

③ 企业最高管理者应为实施
、

控制和改进安全管理提供必要的人力
、

物力
、

财力资源
。
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设计
、

② 符合国家规定要求的建设项 目必须进行劳动安全卫生预评价 评价工作应由具有

劳动安全卫生预评价资格的单位承担
,

评价报告中提出的对策措施及相关建议应落实到初

步设计中
。

③ 工程设计应由具有相应设计资质的单位承担
,

并依据劳动安全卫生预评价报告完

善初步设计
。

④ 工程施工应由具有相应资质的单位承担
,

并保证劳动安全卫生设施的施工质量
。



⑤ 建设项 目预验

动安全卫生预验收或

时报告安全生产监督

⑥ 建设项 目可行

和企业中的劳动安全

巧 安全生产检查

①制定安全检查

② 对检查中发现

③ 对于有高潜在

④ 安全检查应有

应急预案与响

①对可能发生火

②应进行应急培

③ 配备应急设备

协商与交流

① 建立与员工和其他相关方进行有关职业安全健康信息交流的程序
。

② 以文件化形式确保员工参与 职业安全健康方针
、

程序的制定和评审 各种职业

安全健康规章制度的制定 改善劳动条件的讨论等
。

③ 企业最高管理者应听取员工代表对职业安全健康方面的意见和建议
,

并定期向员
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安全管理内部审核

①建立安全管理内部审核方案和程序
。

② 内部审核应确定本企业安全管理是否符合计划的安排
、

是否符合体系标准的要求
、

是否得到正确的实施和保持
。

③ 审核应由与被审核对象无直接责任的人员进行
,

内审员应经过培训
。

④ 按规定编写审核报告
,

审核结果应报送主管领导及企业最高管理者
,

并通知有关

部门
。

审核结果应用于管理评审
。

⑤将每一项不符合分别通知责任单位
,

采取纠正措施
,

并对纠正措施进行跟踪审核
。

管理评审
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今 ① 企业最高管理者应定期对本企业安全管理运作情况进行管理评审
。

②评审

③ 通过

采取适当措施

港 口安全

我国各港

管理港 口具有
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