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输变电施工企业项目部安全例行工作评分表
	序号
	评分项目
	评  分  标  准
	评分方法
	标准分
	扣减分
	实得分

	1
	工作计划和例会
	●无本项目安全工作计划，扣10分  
●未按安全工作计划实施，扣5分

●无本项目安全技术措施计划，扣10分

●未落实保障安全生产的技术措施资金，扣10分

●未按安全技术措施计划实施，扣5分
●未落实安全劳防用品资金，扣10分

●未将安全健康环境管理目标分解到各作业班组，扣10分
●未制定安全文明施工二次策划方案，扣10分
●安全生产委员会未按规定开展工作，扣10分
●未按定期召开安全工作例会，缺1次扣5分
●未定期召开安全网络专业会议，扣5分
●未及时落实上级安全健康环境工作要求，扣5分
	查工作计划、会议纪要（记录）等
	25
	
	

	2
	教育培训
	●无安全教育培训计划，扣10分
●未落实安全教育培训专项资金，扣10分

●安全培训计划针对性不强，扣5分
●未对各类作业人员进行安全技能考核培训，扣10分

●未对新入场人员和转岗、换岗人员进行安全教育考试，每缺1人扣2分

●未进行工程意外伤害急救知识和消防器材使用方法培训，扣5分

●安全教育培训时间不足，内容无针对性，扣5分
	查工作计划和培训记录
	25
	
	

	3
	安全检查
	●未按规定开展安全检查，缺1次扣10分
●主要领导安全责任不到位，发现1处扣5分

●安全隐患处理不及时，扣5分

●无隐患整改反馈记录，每项扣5分

●严重违章重复发生，扣10分
	查检查记录、档案文件
	20
	
	

	4
	安全奖惩
	●无安全生产奖惩标准，扣10分
●未按标准进行安全奖惩，扣10分

●未对安全奖惩（罚款）张榜公布或进行通报，扣10分
	查安全奖惩台账
	15
	
	

	5
	事故统计报告
	●未按规定进行事故统计报告，扣10分
●隐瞒事故不报，每起扣15分

●未按“四不放过”原则对事故进行分析处理，扣10分

●未建立事故档案或资料不全，扣5分
	查事故档案、报表
	15
	
	

	子 项 评 定
	100
	
	




































































更多安全生产资料下载，尽在安全管理网[  www.safehoo.com  ]
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