
                                            安全管理网——安全生产第一交流平台

安全责任考核标准
领导考核：
	考  核  内  容
	得分

	领导安全意识强，实行目标管理好，认真落实各级安全生产责任制
	9

	领导安全意识较强，能实行目标管理，能落实各级安全生产责任制
	7

	领导能组织安全管理，能实行目标管理，能实行各级安全生产责任制
	5

	领导安全意识较差，对安全工作持应付态度，不能实行各级安全生产责任制
	3

	领导无安全意识，安全问题不闻不问
	1


职能部门考核：

	考  核  内  容
	得分

	组织配置合理，工作协调主动，制度健全，计划切实可行，已推行标准管理
	9

	成员素质较高，工作主动，制度健全，有计划，标准化管理不够
	7

	人员缺乏，工作不全面，计划不周，能应付日常工作
	5

	人员少，工作无计划，素质差，忙于应付，工作被动
	3

	人员少，组织涣散，形同虚设
	1


工作人员考核：

	考  核  内  容
	得分

	严格执行规章制度，操作规范，安全生产、清洁文明生产
	9

	遵守规章制度，操作熟练，能够做到安全生产
	7

	能遵守制度，偶有违章，安全意识较差
	5

	常有违章，安全意识淡漠。
	3

	纪律松懈，操作野蛮，无安全意识。
	1


安全责任制考核记录表

	日期
	考核对象
	不符合责任制要求项
	得分
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


考核人签字：          


























































































































































































































































更多安全生产资料下载，尽在安全管理网[  www.safehoo.com  ]
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