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二级单位机关HSE检查表
	序号
	项目
	检  查   内  容
	检查结果

（√或×）

	1
	制度建设

及落实
	1. 岗位安全生产责任制及有感领导、直线责任、属地管理落实情况；
2. 井控安全管理及检查制度；
3. 施工队伍资质审查制度与记录；

4. 安全监督管理制度；

5. 职业危害预防制度；

6. 违章处罚管理制度；

7. 未遂事件、隐患管理制度；

8. 应急物资管理制度；

9. 安全教育培训、安全事故、设备安全、安全生产奖惩、安全生产档案等管理制度；

10. 现场工作前安全分析安、作业许可安全管理、开工验收制度等执行情况；
11. 涉源单位相关源的管理制度；

12生产作业过程安全风险管理及风险辨识、控制情况；
13.各类应急预案及演练记录；

14.施工各相关方安全职责（合同约定）；

15.安全责任书，单位领导与下属部门、基层单位人员签订安全生产合同。
	

	2
	冬季安全
	1. 冬季安全生产方案制定、措施落实及公司冬季安全生产“十条”贯彻落实情况； 

2. 针对上级安全大检查活动安排，制定并实施本单位自查、自改方案，有检查及问题整改记录；

3. 建立冬季安全防冻凝、防堵、防滑、防碰、防火、防爆、防触电、防坍塌、防井喷失控、防交通事故、防人身伤害、防中毒窒息、防油气泄漏等制度；

4. 冬季安全制度管理职责清晰；

5. 落实部署冬季安全工作会议有记录；

6. 冬季保温物资储备充分。


	

	3
	HSE管理体系
	1. 建立有HSE管理体系，体系文件健全，现行有效；
2. 定期组织HSE管理体系内审和管理评审；

3. 体系推进工作机构落实，组织到位；

4.建立有现场作业“两书一表”，并具有针对性和可操作性；

5. 有感领导落实到位，制定了《个人安全行动计划》，并有效实施；

6. 各级直线责任明确并得到落实；
7. 属地管理落实到位，落实“确认、告知、跟踪”；

8. 认真开展安全经验分享；

9. 现场作业许可制度落实；

10. 观察与沟通得到落实；

11. 危害识别、风险控制在现场得到落实；

12. 建立了培训师队伍；

13. 建立了培训矩阵；

14. 落实现场目视化管理。
	

	4
	隐患治理
	1. 按要求组织开展隐患排查、评估、申报工作；

2. 对识别出的隐患制定安全监控措施和应急预案，落实责任人严格监控；

3. 列入隐患治理计划的项目费用落实到位；

4. 隐患治理项目达到计划进度要求，正在治理的项目有监控措施；

5. 完成整改的隐患治理项目组织专业人员和管理人员进行验收，并签字确认。

（隐患治理要做到：治理责任、措施、资金、期限和应急预案“五落实”。）
	

	5
	井控管理
	1. 井控管理流程明晰，各环节职责清晰；
2. 各环节运行良好，做到要事不转手，急事不过夜；

3. 各环节落实指令及时，事事有记录，有反馈；

4. 应急流程科学清晰，发生突发事件运行到位；

5. “三高”、“两浅”井管理在井控细则中的规定和执行情况。
	

	6
	交通管理
	1. 车辆及驾驶员管理制度，冬季行车制度健全，落实到位；
2. 内部准驾及长途车、夜间车审批制度落实；
3. 车辆GPS监控终端工作正常， GPS监控系统有人值守，及时纠正违章，并对违章现象按规定进行处理；
	

	6
	交通管理
	4. 坚持出车前的安全讲话，特殊时段、恶劣气候下有针对性的安全提示及防范措施，车辆回场后进行安全检查；

5. 大客车落实领导包车制度，车辆落实乘车人负责制度，危化品车辆运输落实押运员制度；

6. 节假日“三交一封”制度落实。
	

	7
	消防及
安全用电
	1. 消防器材、监控及报警设施齐全，工作正常，有专人维护，并定期检查；
2. 易燃易爆物品专门存放，专人保管，防范措施到位；
3. 消防应急通道、逃生门畅通，应急照明设备完好，工作正常；
4. 要害部位、关键装置、公众聚集场所和重点防火单位经公安消防部门验收，符合规定；
5. 电路分布合理、规范，无老化、裂纹、裸露；

6. 无违规使用大功率用电器现象，电取暖设备上无杂物；
7. 漏电及过载保护装置完好，工作正常。
	

	8
	反违章

“六条禁令”
	1. 制定违章处罚办法，对发现的“三违”行为按处罚办法进行处理；

2. 建立违章统计、分析和通报制度；
3. 对《反违章禁令》实施范围进行细化和宣传，各岗位人员熟知反违章禁令的内容，清楚违反禁令的行为；

4. 各级管理人员无违章指挥；

5. 危险作业（动火、动土、高空作业等）均办理了许可票证；

6. 无违反规定储运民爆物品、放射源、化学危险品规定现象。
	

	9
	检查验收
	1．开工验收、各次开钻验收制度全面落实；
2．自查自改认真，全面覆盖，全员参与，效果明显；
3．冬季施工的井队进行入冬前的验收，人员培训、冬防保温、作业规程等符合冬季施工要求；
4．重点井、重点环节由单位主管领导组织验收，验收情况有记录，“谁验收，谁负责”；

5．对检查及验收发现的问题及时组织整改，并跟踪验证。


	

	10
	放射源、爆炸物

管理
	1.放射源、民爆物品管理制度是否健全；

2.放射源、民爆物品管理检查落实工作是否有记录；

3.民爆物品库的管理符合规范要求，民爆物品库设施符合要求,避雷针、警示标志、静电释放装置齐全；

4.放射源专用贮源箱设有“当心电离辐射”标志，有专人负责管理、领取、押运、使用、现场保管及交还 ；

5.作业人员 “放射工作人员证”、“爆破员工作业证”等相关证件培训及持证上岗管理情况。 
	

	11
	承包商管理
	1．承包商队伍资质、HSE业绩、人员素质达到准入要求；

2．对承包商实施统一的HSE管理标准，对承包商的现场施工作业进行现场监督管理。

（承包商管理要把好：队伍资质、HSE业绩、人员素质、监督监理和现场管理“五关”）
	

	12
	应急管理
	1. 应急管理有机构，有人员；
2. 建立了各级应急预案，并按规定定期修订；

3. 定期进行各级应急预案的演练，演练有记录，有评估，有改进措施；

4. 落实应急工作年度资金专项预算和不可见资金安排；
5. 建立应急物资储备标准，建立有区域应急物资储备；

6. 建立有应急专家库和专职或兼职应急队伍，并定期演练和评估；

7. 应急装备和物资有清单、有人管理，有人维护，应急物资处于待命状态，便于吊运。
	

	13
	事故事件

资源利用
	1.本单位发生过的事故、未遂事件、险情、典型隐患是否进行了分析总结、责任追查，相关管理和工作岗位人员是否进行了经验教训和防范措施的学习；

2.集团公司今年以来通报的几起事故是否进行了分析总结，相关管理和工作岗位人员是否进行了经验教训和防范措施的学习；

3.BP公司墨西哥湾井喷事故及教训分析的学习是否落实。


	



























































































































































































































































更多安全生产资料下载，尽在安全管理网[  www.safehoo.com  ]
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