
                                            安全管理网——安全生产第一交流平台

安全员能力评价表
单位：             姓名：              评价时间：  年  月  日
	项目
	评    价    标   准
	标 准
	分 值
	主管

领导

	安全

管理

创新

能力
	安全管理改进突出，创新能力强。
	优
	36～40
	

	
	安全管理改进较好，创新能力较强。
	良
	24～36
	

	
	安全管理改进一般，创新能力一般。
	中
	12～24
	

	
	安全管理无改进，创新能力差。
	差
	0～12
	

	安全

监督

协调

能力
	组织协调、应变能力强，各项安全工作监管组织有序。
	优
	36～40
	


	
	组织协调、应变能力较强，正常安全工作监管组织有序。
	良
	24～36
	

	
	组织协调、应变能力一般，各项安全工作监管组织一般。
	中
	12～24
	

	
	不善于组织协调，应变能力差，安全工作监管未落实。
	差
	0～12
	

	安全

知识

水平
	安全监管基础理论扎实，熟练掌握国内外安全监管发展趋势。
	优
	9～10
	

	
	掌握安全监管基础理论，熟悉国内外安全监管措施和手段。
	良
	6～9
	

	
	基本掌握安全监管基础理论，了解油田安全监管相关规章制度。
	中
	3～6
	

	
	对安全监管基础知识和水电厂安全监管规章制度有粗浅了解。
	差
	0～3
	

	岗位

业务

能力
	本岗位经验丰富，业务精通，能够学习各项法律、法规、安全规定等。
	优
	9～10
	

	
	本岗位经验比较丰富,业务精通，能独立制止、发现现场安全隐患。
	良
	6～9
	

	
	本岗位业务一般，能发现一般违章行为。
	中
	3～6
	

	
	本岗位经验缺乏，不能及时发现各项违章行为。
	差
	0～3
	

	综合

得分
	优
	良
	中
	差
	主管领导：

	
	90分以上
	70-89分
	60-69分
	60分以下
	

	
	
	
	
	
	



























































































































































































































































更多安全生产资料下载，尽在安全管理网[  www.safehoo.com  ]
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